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RESUMO

O presente relatorio ¢ uma sintese das atividades realizadas pelo Lar Sdo Vicente de Paulo de
Tatui durante o ano de 2021. O documento ¢ constituido de seis segdes, sendo
respectivamente, a caracterizagdo da instituicdo, a descri¢do de seus aportes — fisico e
financeiro — e a exposicdo das atividades realizadas junto aos colaboradores e
institucionalizados.

1. IDENTIFICACAO E DESCRICAO DA ENTIDADE
Razao social
Nome: Lar Sio Vicente de Paulo de Tatui CNPJ: 72.195.514/0001-50
Inscricao do Conselho Municipal do Idoso: n° 02
Inscricdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social: n° 03

Carater

Assisténcia social, na modalidade de Institui¢do de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPT)

Logradouro e vias de contato
R. Professor Francisco Pereira de Almeida, n°® 451, Centro, Tatui — SP, 18270-780
Endereco eletronico: lar-sv-paulo@hotmail.com Telefone: (15) 3251-4286

Diretoria executiva (mandato de 14/02/2021 a 12/02/2023)
Miguel Nunes Junior — Presidente

Rafael Rodrigues Ferreira — Vice-presidente

Marcio Adriano de Camargo — Primeiro secretario

Stela Maria Peixoto de Barros — Segundo secretario

Milton César Pereira — Primeiro tesoureiro

Sergio de Camargo Barros — Segundo tesoureiro

Conselho fiscal (mandato de 14/02/2021 a 12/02/2023)
o Conselheiros efetivos
José Carlos Ribeiro da Silva
Renato José de Almeida Mello
Carlos Eduardo Olivier Janior
Taiz Aparecida Boneder Amadei
Francisco Roberto da Silva

e Conselheiros suplentes
Antonio de Camargo Barros
Eli Machado
Luiz Domingos Miranda Angelini
Célia Maria Oliveira Holtz
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Neide Aparecida Serafim Avallone
Claudio Camargo
Nilson Alexandre Bordinhon

Finalidade institucional

O Lar Sdo Vicente de Paulo de Tatui ¢ uma associacao de direito privado, sem fins
lucrativos, beneficente, de assisténcia social, na modalidade de Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI), de duragdo indeterminada. Sua finalidade
caracteriza-se pelo acolhimento institucional aos idosos, com idade igual ou superior a
60 anos, em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social, quando esgotadas todas as
possibilidades de auto-sustento e convivio com os familiares.

Objetivos da entidade
e Prestar acolhimento a idosos, com idade igual ou superior a 60 anos, em
situagdo de risco e/ou vulnerabilidade social;

e Proporcionar uma assisténcia material, moral, social e espiritual —
preconizando atividades que preservem a saude fisica e mental dos idosos
institucionalizados, em condi¢gdes que prezam a liberdade e dignidade;

e Propiciar uma institucionalizagcdo acolhedora, em conformidade com o
Estatuto do Idoso e na observancia das politicas de assisténcia social e
atendimento de saude, conforme a necessidade do idoso, visando o bem-estar
pleno e a longevidade de cada assistido;

e Incentivar e promover a participagdo da familia, como também da
comunidade, visando a integracdo social e o fortalecimento dos vinculos
familiares e demais formas de sociabilidade;

Principios de atuacgao

e Missao
Promover, resgatar e defender a dignidade de seus idosos institucionalizados,
através de um servigo que considere a pessoa humana em todas as suas
dimensdes: bioldgica, psicologica, social e espiritual.

e Visao
Oferecer aos seus institucionalizados em estado de vulnerabilidade servigos de
atencao biopsicossocial, em regime integral, de acordo com suas necessidades,
priorizando sempre que possivel, o vinculo familiar e a integracdo com a
comunidade, a fim de terem condi¢cdes que permitam um envelhecimento
saudavel e com dignidade.

e Valores
Respeito; Resgate; Reabilitagdo; Qualidade de vida; Garantia e defesa dos
direitos da terceira idade; Espiritualidade.



Lar Sao Vicente de Paulo de Tatui
Entidade Social Beneficente para Idosos
CNPJ: 72.195.514/0001-50
2. INFRAESTRUTURA
A entidade oferece a institucionalizagdo de longa permanéncia para idosos, sendo a
capacidade maxima de acolhimento o atendimento de 80 idosos, de qualquer sexo.
2.1 Recursos financeiros
O Lar mantém sua receita através da participacao dos idosos assistidos, via
aposentadoria ou beneficio assistencial', de doag¢des da comunidade, eventos
beneficentes e auxilio do poder publico através da esfera municipal. A origem
dos recursos, conforme a tabela’:

FONTE VALOR ANUAL (RS)
Contribui¢do de associados R$ 1.000
Convénio com 6rgaos govemamentais e ndo RS 250.000
governamentais
Donativo — pessoa fisica R$ 100.000
Donativo — pessoa juridica R$ 1.500
Fundo Municipal do Idoso R$ 60.879,06
Frieo o et oo ks 71509
Receita bazar R$ 90.000
Renda da Festa da Caridade e outros RS 250.000
eventos
TOTAL ANUAL RS 1.468.379,06

2.2 Instalacao predial
A estrutura fisica possui alas distintas, uma masculina € uma feminina, sendo a
maior parte das instalagdes em planificacdo térrea, salvo algumas partes
elevadas, as quais o acesso se da por rampas. Os quartos comportam dois
internos cada um, sendo os banheiros, cada qual em sua ala, coletivos, com as
adaptacdes necessarias no que tange a seguranga ¢ ao conforto privativo.

Da mesma maneira, o prédio conta com espacos de uso coletivo como o
refeitorio, salas de televisdo, praca do idoso, area verde (jardim e horta),
quiosque e saldes de convivéncia, capela; além das areas de uso administrativo

! Participagdo prevista € em conformidade com a lei 10.741, capitulo VIII, art. 35.
2 Os valores aqui descritos sdo uma estimativa baseada no ano anterior. Os valores reais de receitas e despesas
podem ser conferidos no documento “Balango Anual — 20217,
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tais quais a recep¢ao, sala de reunides, departamento pessoal, departamento

financeiro.

Ainda, existem os recintos destinados ao armazenamento e servicos gerais da
casa: sala de funcionéarios, deposito de ferramentas e produtos (manutengao/
limpeza), lavanderia, deposito de produtos de higiene e cozinha .

Ha, também, os locais de atendimento médico e estético: consultorio médico,

posto de enfermagem, posto de farmécia, sala de fisioterapia, piscina aquecida
(para a realizag@o de hidroterapia) e o centro de cuidados (onde sdo ofertados
servigos estéticos como barbearia, podologia, depilacdo, entre outros). A
distribuicao e metragem dos ambientes se ddo conforme a tabela:

RECURSOS FiSICOS AREA TOTAL | QUANTIDADE
ACADEMIA DO IDOSO AR LIVRE 1
ALMOXARIFADO 72,98 m? 1
BANHEIROS FEMININOS 184,14 m? 12
BANHEIROS MASCULINOS 32,70 m? 8
CENTRO DE CONVIVENCIA 120,19 m? 1
CENTRO MEDICO COM CONSULTORIO 33,37 m? 1
CHUVEIROS FEMININOS 184,14 m? 12
CLAUSURA 128,79 m? 1
COSTURA 67,28 m> 1
COZINHA (PRINCIPAL, SECUNDARIA,
CAMARA FRIA, FREEZER, PANIFICACAO, 211,42 m? 2
PRE-PREPARO)
DIRETORIA 25,35 m? 1
DISPENSA DE ALIMENTOS/ MANUTENCAO 36.23 m? .
DE DIETA ’
DISPENSA DE MATERIAL DE LIMPEZA, — 1
HIGIENE E FRALDAS ’
FISIOTERAPIA 50,5 m? 1
LAVANDERIAS 150,51 m? 2
PISCINA TERAPEUTICA COBERTA + 176,64 m? 1
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VESTIARIO
PORTARIA 12,25 m? 1
QUARTOS FEMININOS 564 m> 40
QUARTOS MASCULINOS 330,66 m> 30
QUIOSQUES AR LIVRE 5
REFEITORIO FEMININO 115,84 m? 1
REFEITORIO FUNCIONARIOS 24,26 m? 1
REFEITORIO MASCULINO 103,52 m? 1
ROUPARIA FEMININA 17,39 m? 2
ROUPARIA MASCULINA 39,72 m? 2
SALA DE ENFERMAGEM 20,43 m? 1
SALA DE EXPURGO E ESTERILIZACAO 6,11 m? 2
SALA DE VISITAS 15 m? 1
SALAO DE BARBEIRO 6,84 m? 1
SALAO DE BELEZA 11,10 m? 1
SALAO DE CONVIVENCIA, DESCANSO E TV 984.20 m? 5
FEMININO ’
SALAO DE CONVIVENCIA, DESCANSO E TV 266.70 m? 5
MASCULINO ’
SECRETARIA 25,35 m? 1
TERAPIA OCUPACIONAL 50,5 m? 1
VELORIO 9,60 m? 1

2.2 Recursos materiais permanentes
Contamos também com recursos materiais permanentes, de uso didrio ou regular nas
atividades do Lar conforme a tabela:

RECURSOS QUANTIDADE

CAMAS 90
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COMPUTADORES COM ACESSO A 8
INTERNET
DVD 2
EQUIPAMENTO DE SOM 3
FOGAO 3
FORNO MICROONDAS 3
FREEZER 5
GELADEIRAS 6
IMPRESSORAS 3
MAQUINAS DE LAVAR 3
TELEVISOES 5
VEICULOS DE USO EXCLUSIVO 3

3. INSTITUCIONALIZADOS
No ano de 2021, atentemos o total de 71 idosos: sendo 34 homens e 37 mulheres. O
numero de residentes do sexo masculino variou entre 34~31, mantendo-se 31, do
género referido; ja o numero de habitantes do sexo feminino oscilou entre 37~31,
permanecendo 31 desta populacdo. De forma que, ao final de 2021, tivemos o total de
62 idosos moradores no Lar.

A maior parte dos institucionalizados chegou a entidade em um estado de saude fragil,
com certo grau de dependéncia para a realizacdo das atividades cotidianas. Neste
sentido, a equipe técnica trabalhou ativamente para a adaptagcdo e restauracdo do
bem-estar integral dos idosos, atuando sobre as ambiéncias fisica e mental.

4. ATIVIDADES DIARIAS
Nesta secdo, sdo expostas, brevemente, as acdes que competem a cada quadro no
andamento da prestagdo de servigos do Lar.
o Administracao

Geréncia de questdoes financeiras e pessoais. A equipe ¢ composta por uma
assistente social, uma auxiliar administrativa, uma gestora administrativa, pela
diretoria executiva ¢ Irmads da Providéncia (que compdem o quadro de
colaboradoras e residem no local);

e Cozinha
Preparacgdo das refei¢des e armazenamento de alimentos. A equipe ¢ composta
por duas cozinheiras e uma auxiliar de cozinha;



Lar Sao Vicente de Paulo de Tatui
Entidade Social Beneficente para Idosos
CNPJ: 72.195.514/0001-50
e Lavanderia
Higienizagdo e organiza¢ao dos enxovais coletivos (cama, mesa ¢ banho) e
individuais (roupas dos assistidos). A equipe € composta por trés funcionarios;

e Limpeza
Higienizagdo e esterilizagdo dos recintos da entidade. A equipe divide-se em
setores, de forma a atender cada espago e ¢ composta por trés profissionais;

e Manutencao
Atividades relacionadas aos cuidados prediais e de paisagismo na institui¢do.
Um colaborador a disposicao;

e Transporte
O Lar conta com dois motoristas para o transporte e atendimento dos idosos
residentes, coleta de doacdes, promogao de passeios e demais atividades que
demandem locomogao pelo uso de veiculos;

e Recepcio
Responsavel pela geréncia de ligacdes e visitas a entidade, bem como pela
comunicacao entre setores. Um profissional a postos;

e Saude
Atendimento e acompanhamento do estado de satide dos institucionalizados.
Além do encaminhamento para especialistas quando necessario. Equipe
composta por um clinico geral, um enfermeiro, uma fisioterapeuta, oito
auxiliares de enfermagem e dezoito cuidadores;

5. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS
e Diretoria executiva

Cargo / fungao Vinculo Carga horaria
Presidente Voluntério
Vice-presidente Voluntario
Primeiro secretario Voluntario
Segundo secretario Voluntério
Primeiro tesoureiro Voluntario
Segundo tesoureiro Voluntario

® Quadro de funcionarios

Cargo / funcao Vinculo Carga horaria
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Assistente social CLT 30h
Auxiliar administrativo CLT 44h
Auxiliar de enfermagem CLT 12 x 36

Auxiliar de lavanderia CLT 44h
Auxiliar de limpeza CLT 44h
Auxiliar de manutengao CLT 44h
Auxiliar de servigos CLT 44h
Cozinheira CLT 44h
Cuidador CLT 44h
Escriturario CLT 44h
Gestor administrativo CLT 44h
Enfermeiro CLT 40h
Recepcionista CLT 44h

6. IDENTIFICACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS,
CAMPANHAS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS
6.1 Projeto: Melhoria Constante na Qualidade de Vida

MELHORIA CONSTANTE NA QUALIDADE DE VIDA

TIPOLOGIA Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

R. Professor Francisco Pereira de Almeida, n°

ENDERECO 451 — Centro, Tatui — SP.

O projeto concentra todos os atendimentos
prestados aos assistidos pela entidade visando o

DESCRICAO . o
acompanhamento, monitoramento ¢ a avaliacao
do andamento geral das atividades.
, Idosos institucionalizados no Lar Sdo Vicente
PULE L) ADTD de Paulo de Tatui.
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 75 1dosos.
PREVISAO DO NUMERO DE 35 idosos d feminino & 35 idosos d
INDIVIDUOS/ FAMILIAS osos do sexo fe 1'0 e osos do sexo
ATENDIDOS masculino.
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Prestar servigos aos idosos abrigados na visao

QLIGUMADE A AL da integralidade biopsicossocial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Prestacdo de servicos em assisténcia social, assisténcia de enfermagem, alimentagao,
vestuario, arte-terapia, fisioterapia, hidroterapia, horta ocupacional e recreagdao conforme a
descricao:

Oferecer 5 alimentacdes diarias aos assistidos,
sendo alimentagdo saudavel e nutricional,
ALIMENTACAO visando o bem estar e a prevencao dos riscos de
desnutri¢cao, ou mesmo de doengas causadas por
excessos alimentares.

Com atuacao de profissionais voluntarios, serdo
realizadas sessdes semanais de Arteterapia com
ARTE-TERAPIA técnicas em pinturas de panos de prato,
trabalhos estes destinados ao desenvolvimento
da criatividade e habilidades dos assistidos.

Ser4 prestada de forma continua aos assistidos.
Os atendimentos serdo registrados diariamente
em prontudrios individuais que consistem em:
verificacdo de sinais vitais (SSVV), testes para
ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM diabéticos e cumprimento das prescri¢des
médicas. Esses profissionais prepararam e
administraram os medicamentos,
acompanharam os assistidos nas consultas
médicas e nos exames laboratoriais.

Sera prestada de forma continua aos idosos com
objetivo de intervir, conscientizar e orientar as
acoes sociais, proporcionando o bem estar do

idoso.

ASSISTENCIA SOCIAL

Em complemento a assisténcia de enfermagem,
os assistidos serdo acompanhados diariamente
por cuidadoras que auxiliam nas diversas
atividades diarias, como na higiene corporal, na

CUIDADORAS locomoc¢ao, no ato da alimentagao, assim
também na manutenc¢do da limpeza, recreagdo e
ordem dos ambientes. Eventualmente
acompanharam os assistidos em consultas ou
exames externos.

Através de avaliacao, os assistidos recebem
FISIOTERAPIA atendimento fisioterapico diariamente. A
fisioterapia na Terceira Idade apresenta diversos

10
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beneficios, dentre eles, podemos destacar: o
envelhecimento com qualidade de vida, o
aumento da for¢a muscular, a melhora notavel
em sua capacidade de locomocgao e equilibrio,
bem como a coordenagdo dessas fungdes.
Também garante, para os idosos, a
independéncia e o conforto na realizagao das
suas AVDs (atividades de vida diarias).

O atendimento sera realizado de forma continua
conforme avaliagdo. A hidroterapia € uma
forma segura para tratar patologias associadas
HIDROTERAPIA ao envelhecimentq (Parkinson, artrose, AVC ou

fraturas). Exercicios regulares auxiliam os
idosos na ampliagdo de sua qualidade de vida e
altera a taxa de declinio do seu estado funcional,
principalmente muscular e cardiorrespiratorio.

Serdo realizadas atividades em parceria com a
ETEC Salles Gomes e o Sindicato Rural, na
revitalizagdao de nossa horta através de plantio,

HORTA OCUPACIONAL reposigéq de c:anteirog e colNheitas. O que
proporcionara a participacao de nossos

assistidos, estimulando as Atividades de Vida

Diarias (AVDs), na realizagdo de terapias em

grupo.
RECURSOS HUMANOS Os recursos humanos do projeto descritos
ENVOLVIDOS acima.

ABRANGENCIA TERRITORIAL Municipio de Tatui e regido.

Realizamos o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para idosos com a

ARgé%?gigglgT%ONhgliﬁDE participagdo do CRAS Leste desenvolvendo
atividades de forma articulada com este
R servigo, ofertado pela rede socioassistencial

com a participagdo de varios profissionais.

As atividades sdo decididas em conjunto com
0s usudrios através da apresentacao de
propostas e eleicao das mesmas. A avaliagdo ¢
feita ao final de cada encontro.

FORMA DE PARTICIPACAO DOS
USUARIOS

O monitoramento ¢ realizado objetivando criar
um mapa para novos caminhos a serem
seguidos para o aperfeicoamento dos servigcos

MONITORAMENTO E AVALIACAO
oferecidos, através de analise diagndstica do

processo frente aos resultados e a satisfagao

11
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esperada.

Nesse contexto, 0 acompanhamento ¢
sistematico com vistas a qualificagcdo das
acoes, controle da aplicagao dos recursos e
acompanhamento dos processos internos da
entidade. A eficiéncia e eficacia do
atendimento sdo mensuradas a partir dos dados
obtidos, assim como os redirecionamentos das
acdes e quando necessario o realinhamento.
Todas as atividades voltam-se em prol dos
assistidos, bem como sdo realizadas atividades
de inclusao para idosos de quaisquer graus de
dependéncia, promovendo desta forma o bem
estar e qualidade de vida a todos, fazendo com
que os idosos se sintam capazes de suprir por
si suas necessidades dentro do limite individual
de cada um. Sendo assim, 0 monitoramento se
dard mediante relatorios de atividades dos
profissionais envolvidos, pesquisa de
satisfacao e escuta de sugestdes com os
assistidos, analise de instrumental e reunides
técnicas multidisciplinares.

6.2 Projeto: Bem-Estar no Lar

BEM-ESTAR NO LAR

TIPOLOGIA

Protecao Social Basica — Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

ENDERECO

R. Professor Francisco Pereira de Almeida, n°
451 — Centro, Tatui — SP.

DESCRICAO

O Projeto Bem Estar no Lar ¢ um projeto de
aten¢do aos idosos que visa melhoria da
qualidade de vida e o aumento e/ou equilibrio
da autoestima para cada idoso dele participante,
através da atuagdo da equipe multidisciplinar e
do grupo de voluntérios que atuam diretamente
dentro da Entidade na area de geriatria e
gerontologia.

Na perspectiva de um envelhecimento
bem-sucedido, ndo ha como negar os beneficios
da pratica regular e moderada de atividades que
desenvolvam e mantenham as capacidades
fisicas, produtivas, recreativas, intelectuais e
cognitivas, pois a¢des ligadas a adogao de ritmo
de vida mais ativo auxilia, na maioria das vezes,

12
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a reconhecer-se como Ser singular. Estas
atividades favorecem a descontracdo e propicia
a todos, momentos de liberacao, de cooperagao,

de interagdo, de criatividade e de aquisi¢do de
conhecimentos, contribuindo em muito para a
vida em grupo.

Enfim, por acreditar que o requisito
fundamental para uma boa velhice ¢ a
preservacao do potencial para o
desenvolvimento do individuo e, que este pode
ser estimulado e aprimorado dentro dos limites
de plasticidade individual permitida pela idade e
estabelecida por condigdes individuais de satde,
estilo de vida e educagao, € que se enquadra
uma proposta de atuacdo como esta — a
conquista da longevidade, da velhice
bem-sucedida com verdadeira qualidade de
vida.

30 idosos institucionalizados no Lar Sdo

PUBLICO ALVO Vicente de Paulo de Tatui e 30 idosos da
comunidade.
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 60 idosos.
PREVIS@O DO N I'JMERO DE
INDIVIDUOS/ FAMILIAS 60 1dosos.
ATENDIDOS

Estimular a participacdo ativa e dindmica dos

participantes, buscando minimizar o estigma a

OBJETIVO GERAL que sempre estdo submetidos e a valorizar as

potencialidades de cada um individualmente e
em grupo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Dar continuidade aos trabalhos do CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO, dentro
de uma ILPI, implantado em 2016 e a colaboracdo na manutengdo geral das necessidades
da entidade como um todo em suas frentes diversas.

Proporcionar a melhoria geral da qualidade de vida e da autoestima dos idosos
participantes; institucionalizados ou participantes da comunidade; através de atividades
socioculturais, educativas e fisicas orientadas e direcionadas por uma equipe
multidisciplinar que atuara na visao holistica da prevenc¢ao das situagdes de riscos
biopsicossociais, com foco na Politica Nacional do Idoso.

e Promover atividades que valorizem a vida do idoso;

e Contribuir para o processo de envelhecimento ativo, saudavel e autobnomo;

13
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e Promover momentos de descontragdo, interagdo entre grupos, de desinibigdo, de

socializagdo entre pares, de movimentos expressivos realizados de forma prazerosa,

com atividades interessantes, desafiantes e que os levam a novas descobertas;

e Promover intergeracionalidade;

e Promover acdes preventivas de patologias senis;

e Desenvolver e manter potencialidades e capacidades individuais;

e Oportunizar a ocupacao do tempo livre do idoso com agdes significativas;

e Combater o isolamento, a depressao e a ociosidade;

e Contribuir para o aumento da autoestima, satisfagcdo e realizacao pessoal;

e Resgatar e valorizar o papel social do idoso, seus saberes, experiéncia e vivéncias;

e Apoiar iniciativas de controle social garantindo a implementacdo de medidas que
visem a melhoria da qualidade de vida do idoso, através de divulgacao dos

resultados obtidos com o projeto;

e C(Colaborar com a manutengdo geral da ILPI das necessidades da entidade como um
todo em suas frentes diversas, incluindo melhorias estruturas e prediais;

e Adquirir os equipamentos, mobilidrios, materiais em geral, entre outros, que forem
necessarios para o andamento das atividades diarias;

e canto e coral;
e pintura em tecido;
e artesanato;
ATIVIDADE: LUDICA / e inclusio digital;
COGNITIVA e horta ocupacional;
e comunicagao social;
e atividades a serem propostas pelos
usuarios;
e caminhada;
® jogos ludicos coletivos;
® jogos recreativos;
ATIVIDADES FiSICAS e alongamentos;
e fisioterapia;
e atividades a serem propostas pelos
usuarios;
ATIVIDADES DE LAZER E : ;el:iesl_ls © Passelos;
CULTURAIS S .
e visitas a entidades e museus;
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roda de conversa;

laboratorio de convivéncia;

escuta ativa;

participagdo em palestras, pecas de
teatro, shows, etc;

e atividades a serem propostas pelos
usuarios;

RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS

FONTE VALOR ANUAL (RS)
Fundo Municipal do Idoso R$ 60.000
TOTAL GERAL R$ 60.000
LB 0 L LELI B InRO s Os recursos humanos descritos acima.
ENVOLVIDOS

ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipio de Tatui.

ARTICULACAO COM A REDE
SOCIOASSISTENCIAL E
INTERSETORIAL

Somente palestras e informagdes especificas,
se necessario.

FORMA DE PARTICIPACAO DOS
USUARIOS

Demanda espontanea, de acordo com interesse
individual, dos idosos institucionalizados e¢ da
comunidade.

MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento ¢ realizado objetivando criar
um mapa para novos caminhos a serem
seguidos para o aperfeicoamento dos servigos
oferecidos, através de analise diagndstica do
processo frente aos resultados e a satisfacao
esperada.

Nesse contexto, 0 acompanhamento €
sistematico com vistas a qualificacdo das
acdes, controle da aplicagdo dos recursos e
acompanhamento dos processos internos da
entidade.

A eficiéncia e eficacia do atendimento sao
mensuradas a partir dos dados obtidos em
pesquisa com a equipe de cuidados para os
idosos institucionalizados e com os familiares
dos idosos participantes, assim como os
redirecionamentos das a¢des e quando
necessario o realinhamento.

Todas as atividades voltam-se em prol dos
participantes, promovendo desta forma o bem
estar e qualidade de vida a todos, fazendo com
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que os idosos se sintam capazes de suprir por
si suas necessidades dentro do limite individual
de cada um. Sendo assim, 0 monitoramento se
dard mediante relatorios de atividades dos
profissionais envolvidos, pesquisa de
satisfacao e escuta de sugestdes com os
participantes, analise de instrumental e
reunides técnicas multidisciplinares.

6.3 Campanha: Ampliacao e reforma das alas masculina e feminina

AMPLIACAO E REFORMA DAS ALAS MASCULINA E FEMININA

Campanha — finalidade de melhoria

LUTOILIOXEIL estrutural/predial
R. Professor Francisco Pereira de Almeida, n°
ENDERECO 451 — Centro, Tatui — SP.
PUBLICO ALVO Idosos residentes no Lar S,ao Vicente de Paulo
de Tatui.
PREVISAO DO NUMERO DE
INDIVIDUOS/ FAMILIAS 75 idosos.
ATENDIDOS
Ampliar e reformar os conjuntos habitacionais
OBJETIVO GERAL masculino e feminino (quartos, banheiros e

saldoes de convivéncia).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ampliar a ala feminina;

e Reformar e adequar a ala masculina;

Dar continuidade a reforma e ampliagdo iniciados em 2020, visando um maior conforto,
qualidade de vida, acessibilidade e integragao entre as alas masculina e feminina do Lar
Sao Vicente de Paulo de Tatui.

e Integrar as alas e os ambientes de convivéncia;

e Adequar as estruturas para promover uma melhor circulacdo, acesso e locomocao
dos institucionalizados e equipe;

e Adquirir os equipamentos de seguranca, mobilia e demais materiais necessarios
para a construcdo e efetivacdo dos ambientes reformados/ampliados;

RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS
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FONTE VALOR ANUAL (R$)
Emenda Parlamentar R$ 400.000
TOTAL GERAL R$ 400.000
Equipe contratada para a constru¢ao
RECEE@%%\I}IS)I\(’I)@NOS (pedreiros, ajudantes, eletricistas, engenheiros,

entre outros).

ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipio de Tatui.

6.4 Campanha: Vamos concluir juntos

VAMOS CONCLUIR JUNTOS

Campanha — finalidade de arrecadacao de

TIPOLOGIA . .
materiais para revestimento
R. Professor Francisco Pereira de Almeida, n°
NGO 451 — Centro, Tatui — SP.
PUBLICO ALVO Idosos residentes no Lar S,ao Vicente de Paulo
de Tatui.
PREVISAO DO NUMERO DE
INDIVIDUOS/ FAMILIAS 75 idosos.
ATENDIDOS
Captar recursos para a aquisi¢ao dos
OBJETIVO GERAL revestimentos necessarios para a conclqsao da
reforma e ampliagdo das alas masculina e
feminina.
RECURSOS HUMANOS | (00t ot e e o captados. antre
ENVOLVIDOS £aca0, & ptacos,

outros) e externa (doadores e donativos).

7. RESULTADOS ALCANCADOS

2021

Finalizac¢ao da construgdo da
nova ala feminina

ATINGIDO

2021

Finalizacao da reforma da
ala masculina

ATINGIDO

Realizagdo da campanha
2021 “Vamos concluir juntos” ATINGIDO
(captagao de recursos para a
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compra do revestimento e
pisos da construgao)

Projeto Melhoria da
2021 qualidade de vida dos ATINGIDO
assistidos

Projeto Bem-Estar no Lar:
reconexao entre familiares e
comunidade externa (por
2021 vias de contqto virtuais e ATINGIDO
restabelecimento de
visitagdes esparsas com
protocolos sanitarios

rigidos)

Aquisi¢ao de mobilia e
equipamentos de prote¢ao

2021 (barras, fitas antiderrapantes, PARCIALMENTE
entre outros) para os ATINGIDO
ambientes novos e
reformados

Implementagao do site e
planejamento de postagens
2021 para divulgacdo e ATINGIDO

transparéncia da entidade
via website e midias sociais

CONSIDERACOES FINAIS

O ano de 2021 foi desafiador, principalmente no que diz respeito a permanéncia do cenario
pandémico, o que refletiu diretamente na participacdo presencial dos familiares e membros da
comunidade externa no convivio dos idosos.

Por este motivo, nos concentramos em atividades que proporcionassem uma melhoria na
qualidade estrutural de nossa instituicdo e, sempre que possivel, promovemos eventos em
grupo onde os idosos assistidos e a equipe interna pudessem ter momentos descontraidos e
interativos, visando o cumprimento de um de nossos objetivos gerais: a integracdo social
entre comunidade e terceira idade.

Além disso, aprimoramos nossas campanhas e comunicacdes digitais, o que viabilizou uma
aproximacdo dos familiares e sociedade, resultando em um maior nimero de doagdes e
parcerias da iniciativa privada com o Lar.

Por fim, esperamos que com o estabelecimento de novos vinculos, consigamos mobilizar
recursos para a continuacdo da aquisi¢do de mobilia e melhoria de nossos espagos de uso
coletivo a fim de conquistar e promover a implementagdo de novos habitos como a reforma
da sala de visitas, criagdo da biblioteca, da oficina de informatica ¢ oficinas de artesanato.
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ﬁl\?[iguel Nunes Junior
Presidente
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ANEXO: FOTOS
Campanha de vacinacio contra a COVID-19

-

i |

Dia do Bem-Estar
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